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Wszechstronny Lider

Jak budowac i rozwijac¢ efektywne zespoty?

Rozwdj lidera

Program rozwoju kadry menedzerskiej

" . ' >

Insights Discovery™ - Twoje preferencje osobowosci

* Poznaj swoje preferencje osobowosci oraz naucz sie
rozpoznawac style funkcjonowania innych oséb w zespole.
Praca z Indywidualnym Profilem Insights.

e Poznaj swdj sposéb podejmowania decyzji, silne i stabe
strony, wartosci wnoszone do zespotu/firmy oraz bariery
skutecznego porozumiewania sie z innymi.

e Dostan wskazowki dotyczace dalszego rozwoju oraz
skutecznej komunikacji z Twoim zespotem.

Zarzadzanie sytuacyjne

Modut ukierunkowany na zwiekszenie gotowosci pracownikéw do samodzielnego i
skutecznego wykonywania zadan:

e Jak wyznaczac cele, aby pracownicy wiedzieli, czego sie od nich wymaga (za co beda
odpowiedzialni) oraz na podstawie jakich kryteriéw zostang ocenieni.

e 4 etapy rozwoju pracownikéw w teorii i w praktyce, bazujgc na podejsciu K. Blancharda
- nauczysz sie diagnozowac i ocenia¢ poziom rozwoju pracownikdw na podstawie ich
kompetencji i zaangazowania.

e 4 alternatywne podejscia do pracownikéw - nauczysz sie wybiera¢ odpowiednie
podejscie, w zaleznosci od poziomu rozwoju pracownika: dyrektywne podejscie,
coaching, delegowanie, mentoring.

Wszechstronne przywédztwo

e 4 style przywodztwa wg. B. Kaplana i R. Kaisera - przywddztwo forsujace,
aktywizujace, strategiczne i operacyjne - kiedy siegac po kazdy ze stylow.

e Model Roberta Diltsa, Strategia Disneya, Model Miltona Ericksona - jak efektywnie
komunikowac sie ze swoim zespotem.

¢ Model FUKO - jak jasno i stanowczo formutowac swoje stanowisko i oczekiwania,
delegowac zadania, ale tez przekazywac konstruktywng informacje zwrotng.
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Wszechstronny Lider
LOGISTYKA
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Insights Discovery™ amm—

Zarzadzanie sytuacyjne

Wszechstronne
przywoédztwo - wyjscie
na wyzszy poziom

Modut 1
Follow up

Modut 2
Follow up

Modut 3
Follow up
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KOLOROWY ZESPOL

Sita efektywnego zespotu

Integracja, komunikacja, rozwgj

Warsztat nastawiony na integracje catego zespotu lub firmy, zrozumienie
réznic w dziataniu ludzi oraz zbudowanie skutecznej komunikacji.

Waznym celem warsztatu jest rowniez uswiadomienie wszystkim, ze kazda
rola w firmie jest wazna i wyjgtkowa, a bez niej firma nie moze dziata¢é.

* Poznacie swoj indywidualny styl funkcjonowania w oparciu o energie
kolorystyczne - spos6b podejmowania decyzji, silne i stabe strony, wartosci
wnoszone do zespotu/firmy oraz bariery skutecznego porozumiewania sie z
innymi.

* Nauczycie sie rozpoznawac style funkcjonowania innych oséb - uswiadomicie
sobie réznorodnos¢ w zespole/firmie i odkryjecie, ze kazdy jest wazny i
potrzebny do osiggniecia wspdlnego celu.

* Przygotujecie "instrukcje obstugi" dla Waszego przeciwnego typu
energetycznego - stworzycie prosty i efektywny model komunikacyjny,
dostosujecie swoje zachowania do potrzeb innych, aby szybciej osiggac
wspolne cele.

e Zintegrujecie sie z innymi i zbudujecie relacje, czerpigc korzysci ze wzajemnej
wspotpracy.

" Zrobmy to ' Zrobmy to
w harmonii | razem

Warsztat oparty o narzedzia:

¢ Model koloréw w oparciu o preferencje Carla Gustava Junga.
¢ Model zasad Miltona Ericksona.
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Insights Discovery™

Sita efektywnego zespotu

Wyzszy poziom komunikacji

DLA KOGO:

Tworzysz nowy zesp6t - "Jestescie juz razem na poktadzie", chcesz

osiggnac jego efektywnosc.

e Stanates na czele zespotu, jako nowy Lider - chcesz szybko poznaé, jak
dziata zespét, co go motywuje, ale tez zintegrowac sie z nim.

* Warunki zewnetrzne Zle wptywaja na kondycje i wyniki Twojego zespotu -
potrzebujecie na nowo odnalezé motywacje i wzmocni¢ komunikacje
wewnatrz zespotu.

* Lubicie dobrze sie bawic - szukacie ciekawych narzedzi rozwojowych.

Po wypetnieniu Kwestionariusza Preferencji kazdy otrzyma swdj Indywidualny
Profil Insights Discovery™, dzieki ktéremu pozna swodj indywidualny styl
funkcjonowania, sposdéb podejmowania decyzji, silne i stabe strony, wartosci
wnoszone do zespotu/firmy oraz bariery skutecznego porozumiewania sie z

innymi.

Praca z profilem Insights Discovery da Wam réwniez wskazéwki dotyczgce
dalszego rozwoju oraz skutecznej komunikacji z innymi.

Waznym elementem warsztatow jest narzedzie Koto Zespotu Insights. Cztonkowie
zespotu dowiedzg sie wiecej o sobie nawzajem, co pozwoli unikng¢ nieporozumien,
zaoszczedzi¢ czas, poprawi efektywnos$¢ wspotpracy i pomoze tatwiej osiggac

wspolne cele.

Warsztat oparty o narzedzia:

e Profil Insights Discovery™
e Koto Zespotu Insights
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Insights Discovery™

Efektywna sprzedaz

Rozwdj w sprzedazy

Warsztat nastawiony na nauke szybkiego i skutecznego rozpoznawania
preferencji energii kolorystycznych u klientéw, aby méc wykorzystac je
podczas rozméw sprzedazowych.

Jak podczas rozmowy sprzedazowej rozpoznawac energie kolorystyczne
klientéw wg. preferencji Junga - wskazéwki ptyngce z mowy ciata,
interakgji i stylu wypowiedzi klientow.

Jak efektywnie stuchac - wskazowki dla klientéw o 4 energiach

kolorystycznych.
Jak na starcie komunikowac sie z konkretnymi energiami kolorystycznymi

- wskazoéwki do obszaru sprzedazy.
Jak motywowac konkretne energie kolorystyczne do zakupu.

Jak budowac relacje z potencjalnym klientem z uwzglednieniem jego
preferencji.

Warsztat oparty o narzedzia:

¢ Profil Insights Discovery™
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Jak nie stracic
najlepszych ludzi?

Rozwdj lidera

Warsztat nastawiony na znalezienie instrukcji wspierajacej
zatrzymanie procesu fluktuacji w firmie, z wykorzystaniem
potencjatu komunikacyjnego lezgcego w roli lidera zespotu.

Cele warsztatu:

* Poznanie rodzajow konfliktow, ktore powodujg utrate relacji, zaufania,
a w konsekwencji utrate ludzi z firm.

* Odkrycie swoich preferencji osobowosci, oraz rozpoznanie stylow
funkcjonowania innych os6b w zespole.

¢ Poznanie swoich naturalnych predyspozycji do efektywnej pracy w
zespole oraz naturalnych predyspozycji swoich pracownikéw.

* Okreslenie gtdwnych motywatoréw do dziatania swoich pracownikéw.

* Poznanie réznic w projektowym sposobie myslenia ludzi oraz sposobie
komunikowania zmian i pomystow.

* Znalezienie instrukcji wspierajgcej zatrzymanie procesu fluktuacji w
firmie.

"
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Warsztat oparty o narzedzia: e

e Model koloréw wg. preferencji Carla Gustava Junga.
e Strategia Walta Disneya

e Model Roberta Diltsa.

e Model zasad Miltona Ericksona.
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Jak zarzadzac
motywacjg i efektywnoscia

w czasach trudnych zmian?

Motywacja i rozwoj

" I . ' >

Warsztat nastawiony na wzrost motywacji i zaangazowania w
czasach ciggltych zmian i ambitnych wyzwan biznesowych.

Cele warsztatu:

Jak racjonalnie podchodzi¢ do zmian, uwolnic¢ gtowe od zmartwien i
efektywniej pracowac.

Jak obserwowac kazdego dnia swoj stan emocjonalny oraz fizyczny i
efektywnie nim zarzadzac.

Jak zwiekszac kreatywnos¢ kazdego dnia i pracowac¢ madrzej.

Co konkretnie mowi¢ do swoich wspoétpracownikéw, aby mieli site i
motywacje do dalszego dziatania i wchodzenia w proces zmian.

Jak budowac w sobie i ludziach Swiadomos¢, ze po kryzysach
przychodzi dzien i warto by¢ na to gotowym.

Warsztat oparty o narzedzia: -

e Neuronauka w biznesie, jako core warsztatu.
e Metafora zmiany.

e Model zasad Miltona Ericksona.

e Model FUKO.
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Cennik
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» Wszechstronny Lider - cena w pakiecie dla firm

Modut 1 - do 15 0séb - 7990 PLN netto + 23% VAT
Modut 2 - do 15 0s6b - 7490 PLN netto + 23% VAT
Modut 3 - do 15 oséb - 6490 PLN netto + 23% VAT

» Wszechstronny Lider - program otwarty, 3 warianty

Wariant 1 - Skuteczna komunikacja w zarzadzaniu - 1539 PLN netto + 23% VAT/uczestnik

Wariant 2 - Skuteczne zarzgdzanie zespotami - 3079 PLN netto + 23% VAT/uczestnik
Wariant 3 - Zarzadzanie kadrg menedzerska - 6159 PLN netto +23% VAT/uczestnik

» KOLOROWY ZESPOL - Sita efektywnego zespotu

do 25 0séb - 7990 PLN netto + 23% VAT

do 50 0séb - 9990 PLN netto + 23% VAT
do 75 0oséb - 12990 PLN netto + 23% VAT

» Insights Discovery™ - Sita efektywnego zespotu

Wyzszy poziom komunikacji

do 15 0séb - 7990 PLN netto + 23% VAT
od 15-25 oséb - 9990 PLN netto + 23% VAT

» Insights Discovery™ - Skuteczna sprzedaz

ceny jak w Insights Discovery™ - Sita efektywnego zespotu
» Jak nie straci¢ najlepszych ludzi?

do 15 0s6b - 7990 PLN netto + 23% VAT

do 15 0séb - 8900 PLN netto + 23% VAT

» Jak zarzadzaé¢ motywacja i efektywnoscia w czasach trudnych zmian?

do 15 0séb - 7990 PLN netto + 23% VAT

do 15 oséb - 8900 PLN netto +23% VAT

Przedstawiona oferta ma charakter informacyjny i nie stanowi
oferty handlowej w rozumieniu Art.66 Kodeksu Cywilnego. M A N U A KT U R A

LT DERA
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